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Diskussionsrunde

Das Programm

Vorträge

Die Referenten

Namhafte Referenten vermitteln Ihnen aktuelles Wissen und Denkanstöße für Ihre Arbeit im Betriebsrat.  
Erweitern Sie Ihr Wissen und nutzen Sie die Gelegenheit für spannende Diskussionen.

GEMEINSAM 
BESSER  
AUFGESTELLT

ERÖFFNUNGSVORTRAG ABSCHLUSSVORTRAG

Spannungsverhältnis: Elektronische 

Arbeitszeiterfassung und 

Leistungsüberwachung 

Dr. Thomas Kühn

Richter am Arbeitsgericht Berlin

Arbeitszeit gesund gestalten

Arne Koss

Sachverständiger im 

Arbeitsschutz, DGUV-zert. SiFA-

Trainer, Interim-Manager HSE

Diskutieren Sie gemeinsam mit  
unseren Referentinnen und Referenten 
über brandaktuelle Themen aus der 
Betriebsratsarbeit. Profitieren Sie vom 
Fachwissen unserer Referentinnen 
und Referenten, um Ihre Rechte als 
Betriebsrat im Sinne der Belegschaft 
zu stärken und Verständnis bei den 
Arbeitgebern zu erzeugen. Wir freuen 
uns auf einen spannenden Meinungs-
austausch am Nachmittag.

Arne  
Koss

Dr. Uwe  
Reim

Dr. Thomas 
Kühn



Workshops

KENNTNISSE NACH ABSCHLUSS  
DES SYMPOSIUMS

 →  Mitbestimmung bei Arbeitszeitfragen effektiv umsetzen

 →  Praxiswissen zu Arbeitszeitgestaltung und 

Gesundheitsschutz

 → Aktuelle Rechtslage zur Arbeitszeit

Dieses Symposium wurde von der zuständigen obersten Arbeitsbehörde des Landes nach Beratung mit  
den Spitzenorganisationen der Gewerkschaften und der Arbeitgeberverbände als geeignet anerkannt.

ZU EMPFEHLEN FÜR

Betriebsratsmitglieder

Vertrauensperson der Schwer-

behinderten und ihre Stellvertreter

Personalratsmitglieder  

WORKSHOP 1

Arbeitszeitkonten und 

Wertguthaben
Abgrenzung zwischen Arbeitszeit-
konten und Wertguthaben +++ Ziele, 
Einsatzbereiche und Formen +++ 
Gesetzliche Grundlagen – insbesondere 
auch der Arbeitszeiterfassung +++ 
Das Arbeitszeitkonto im Leiharbeits-
verhältnis +++ Auswirkungen des 
Mindestlohngesetzes +++ Mitbestim-
mung des Betriebsrats 

WORKSHOP 2

Arbeitszeiterfassung bei mobilem 

Arbeiten und im Homeoffice
Arbeitszeiterfassung und -gestaltung per 
App +++ Qualifizierung zum Umgang 
mit Apps +++ Recht auf Zeiten der 
Nichterreichbarkeit +++ Vergütung 
der Zeiten der Erreichbarkeit +++ Be-
teiligung des Betriebsrats 

WORKSHOP 3

Dienstplangestaltung und Bereit-

schaftszeiten im Fokus der elekt-

ronischen Zeiterfassung
Grundlagen zur Arbeitszeit- und 
Dienstplangestaltung +++ Tarifver-
träge, arbeitsvertragliche Regelungen, 
Direktions-/Weisungsrecht des Arbeit-
gebers +++ Personaleinsatz und die 
Personalbemessung +++ Beteili-
gungs- und Gestaltungsmöglichkeiten 
des Betriebsrats +++ Betriebsverein-
barung zu Dienstplangestaltung und 
elektronischer Arbeitszeiterfassung 
– Eckpunkte und Aktualisierungsbedarf 
prüfen +++ Problem der kurzfristigen 
Dienstplanänderung – das Recht auf 
Unerreichbarkeit 

WORKSHOP 4

Aktuelle Rechtsfragen zu 

Dienstreisen
Reisezeiten als Arbeitszeit im Sinne 
des Arbeitszeitgesetzes und wann sind 
Reisezeiten zu vergüten? +++ Mitbe-
stimmung des Betriebsrats und Arbeits-
zeiterfassung bei Dienstreisen +++ 
Dienstreisen als mitbestimmungspflich-
tige Versetzung +++ Eckpunkte einer 
Betriebsvereinbarung zu Dienstreisen 
+++ Reisen von BR-Mitgliedern 

WORKSHOP 5

Die Rolle der Arbeitszeit in  

der Gefährdungsbeurteilung  

psychischer Belastungen
Methoden und Themenbereiche der 
Gefährdungsbeurteilung im Überblick 
+++ Gestaltung der Arbeitszeit / 
Arbeitsunterbrechungen +++ Be-
urteilung von Pausen-, Ruhe- und Be-
reitschaftszeiten +++ Abweichungen 
im Alltag: Mehrarbeit und Überstunden 
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13.05. 16:00 Uhr 

Begrüßung &  
Eröffnungsvortrag

DI
14.05

9:00 Uhr – 17:30 Uhr 
Workshops 

09:00 Uhr – 12:30 Uhr 
Workshops 

14:30 Uhr – 18:00 Uhr 
Erfahrungsaustausch  

& Diskussionsrunde

MI
15.05.

09:00 Uhr – 17:30 Uhr 
Workshops  

DO
16.05.
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Buchen Sie online unter  

aas-seminare.de/693

Oder scannen  
Sie einfach  

den QR-Code!

Fakten

ZU EMPFEHLEN FÜR

Betriebsratsmitglieder

Vertrauensperson der Schwer-

behinderten und ihre Stellvertreter  

Personalratsmitglieder

Kennung 2001/2024

 Beginn  Montag 13.05.2024 16:00 Uhr

 Ende Freitag 17.05.2024 12:00 Uhr

    § 37 Abs. 6 BetrVG, 
§ 179 Abs. 4 S. 3 SGB IX, 
§ 54 Abs. 1 i.V.m. § 46 Abs. 1 BPersVG 
bzw. das entsprechende LPersVG

  Hotel EDELWEISS Berchtesgaden  

Tagungspauschale:  

ohne Abendessen   83,69 €  

mit Abendessen   108,59 € 

Vollpensionspauschale 256,77 € 
Hotelkosten pro Person und Nacht zzgl. MwSt.

  mit Kollegenrabatt ab 1549,- €

 1. Teilnehmer 1649,- €
 2. Teilnehmer 1599,- €
 weitere Teilnehmer 1549,- €

Gebühren zzgl. Hotelkosten und MwSt.

09:30 Uhr – 12:00 Uhr 
Abschlussvortrag

FR
17.05.


