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Vortrage

Namhafte Referentinnen und Referenten vermitteln Ihnen aktuelles Wissen und Denkanstofle fiir lhre Arbeit im Betriebs-
rat und Personalrat. Erweitern Sie Ihr Wissen und nutzen Sie die Gelegenheit fiir spannende Diskussionen.

EROFFNUNGSVORTRAG ABSCHLUSSVORTRAG

.Konfliktlosungen im Einsatz leicht(er)
machen”

Stefan Lemke

Dipl. Sicherheitsingenieur, Notfallsanitater,
Organisatorischer Leiter Rettungsdienst,
Brandamtmann Berufsfeuerwehr Herne

.Haftungsfragen im Rettungsdienst”
Oliver Weber

Arztlicher Leiter Rettungsdienst
Kreis Recklinghausen, Oberarzt,
Knappschaft Kliniken Recklinghausen

Diskussionsrunde

Diskutieren Sie gemeinsam mit .
unseren Referentinnen und Refe- M It

renten Uber brandaktuelle Themen
aus der Betriebs- und Personal- Fre u ( n ] d e n
lernen

ratsarbeit. Profitieren Sie von ihrem
Fachwissen, um lhre Rechte als
Interessenvertretung im Sinne der

Belegschaft zu starken und Ver-
standnis bei den Arbeitgebern zu
erzeugen. Wir freuen uns auf einen
spannenden Meinungsaustausch
am Nachmittag.

Referententeam
Oliver Weber Stefan Lemke Asja Konn Thomas
Arztlicher Leiter Dipl. Juristin und Wolkenhauer
Rettungsdienst Kreis ~ Sicherheitsingenieur, Datenschutz- Richter am
Recklinghausen Notfallsanitater beauftragte Arbeitsgericht

Workshops

WS 1: Novellierungen der

Rettungsdienstgesetze

Steuerung der Hilfsfristen +++ Zusammen-
arbeit von Rettungsdienst und Notfallversor-
gung *++ Erhohung der Rechtssicherheit
+++ Abstimmung zwischen Leitstellen und
Arztnotrufzentralen +++ Ansatzpunkte

fir die Mitbestimmung bei Gestaltung der
Stellenplanung und -pléne

WS 2: Aktuelle Rechtsprechung
Arbeitsrecht und Rettungsdienst +++ Aktu-
elle Beispiele aus der Rechtsprechung +++
Betriebsverfassung und Personalvertretung
+++ Bereitschafts-, Pausen-, Ruhezeit und
Verglitung +++ Betriebslibergang und Ver-
gabe von Rettungsdienstleistungen

WS 3: GenZ in der
Fachkraftegewinnung und -bindung

beim Rettungsdienst

Wichtige Aspekte in der Ausbildung +++
Was kennzeichnet unterschiedliche Gene-
rationen? +++ Mit guter Kommunikation Ge-
nerationenkonflikte vermeiden und beilegen
+++ Tipps fiir die gute Zusammenarbeit
verschiedener Generationen +++ Mentoring
und Wissenstransfer +++ Rettungsdienst-
bedarfsplanung und gute Arbeitsbedingun-
gen

WS 4: Verhandlungsfiihrung -
Erfolgreich verhandeln mit dem
Arbeitgeber

Was kann in Betriebsvereinbarungen geregelt
werden? +++ Regelungssperren durch
Tarifvertrage, Reformtarifvertrage, Haus-Ta-
rifvertrage +++ Welchen Einfluss hat der
Trager auf Verhandlungen? +++ Dienstplane
konstruktiv verhandeln - Vor- und Nach-
teile unterschiedlicher Dienstplanmodelle
+++ Ansatzpunkte bei der Verhandlung

von Pausenzeiten +++ Fahrplan fir Arbeit-
nehmervertreter zum Abschluss konkreter
Vereinbarungen

WS 5: Gesundheitsschutz im

Rettungsdienst

Typische Gefahrdungsfaktoren im Rettungs-
dienst +++ Besonderheit psychische
Belastungen #+++ Ablauf einer Gefahr-
dungsbeurteilung +++ Handlungsansatze
flir Betriebs- und Personalrat, u. a. beim
Betrieblichen Eingliederungsmanagement
(BEM] +++ Eckpunkte fiir ein umfassendes
Gesundheitsmanagement

Kenntnisse nach Abschluss
des Symposiums

Haftungsfalle vermeiden
Aktuelle Rechtsprechung zum
Rettungsdienst

Erfolgreiche
Verhandlungsfiihrung
Umgang mit Konflikten und
Generationenthemen
Gesundheitsschutz in der
Praxis
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[ Betriebsratsmitglieder ]

Vertrauensperson der
Schwerbehinderten und
ihre Stellvertreter

[ Personalratsmitglieder ]




Montag
30.11.

Dienstag
01.12.

Mittwoch
02.12.

Donnerstag
03.12.

Freitag
04.12.

C

C

C

Q

16.00 Uhr
Begriflung &
Eroffnungsvortrag

09.00 Uhr-17.30 Uhr
Workshops

09.00 Uhr-12.30 Uhr
Workshops

) 14.30 Uhr - 18.00 Uhr
Erfahrungsaustausch
& Diskussionsrunde

09.00 Uhr-17.30 Uhr
Workshops

09.30 Uhr-12.00 Uhr
Abschlussvortrag

Akademie fiir
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aas

-

FAKTEN
© Montag 16:00 - Freitag 12:00 Uhr

2 max. Teilnehmer ca. 18 pro Workshop

§ 8§ 37 Abs. 6 BetrVG, § 179 Abs. 4 S. 3SGB IX,
§ 54 Abs. 1i.V.m. § 46 Abs. 1 BPersVG bzw. das
entsprechende LPersVG

#A art'otel Cologne
Hotelinfos und -preise unter aas-seminare.de/699

€  mit Kollegenrabatt ab 1649,- €
1. Teilnehmer 1749,- €
2. Teilnehmer 1699,- €
weitere Teilnehmer 1649,- €
Seminargebiihren zzgl. Hotelkosten und MwSt.

TERMIN

TERMIN ORT KENNUNG

30.11.-04.12. Koln 4937/2026
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Buchen Sie online unter
aas-seminare.de/699
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