
Kompetenzen/Fachwissen:

○ Ja     ○ Nein

○ Ja     ○ Nein

○ Ja     ○ Nein

○ Ja     ○ Nein

Checkliste
Auswahl des Betriebsratsmitglieds für Spezial-Schulung

NAME DES BETRIEBSRATSMITGLIEDS 

MIT WELCHER AUFGABE IST DAS BETRIEBSRATSMITGLIED BETRAUT?

WELCHE KENNTNISSE WERDEN FÜR DIE AUFGABE BENÖTIGT?

WELCHE VORKENNTNISSE SIND VORHANDEN? 

WELCHE SEMINARE WURDEN IN DER VERGANGENHEIT ZUM THEMA BESUCHT?

WELCHE SCHULUNGSMASSNAHME IST VORGESEHEN?

WELCHE BENÖTIGTEN KENNTNISSE WERDEN AUF DEM SEMINAR VERMITTELT?

IST DAS BR-MITGLIED ZUM SCHULUNGSZEITPUNKT IM BETRIEB ABKÖMMLICH?

○ Ja     ○ Nein
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